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EDITAL N° 29/2025

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PARANA
FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO ESTADO DO PARANA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO PARANA
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS CAETANO MUNHOZ DA ROCHA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA SI;LEQAO DE DOCENTES PARA O
CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL- TSB
LARANJEIRAS DO SUL- GUAIRA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA — SESA, CNPJ: 76416.8660001-40, com
sede na Rua Piquiri, n°® 170 — CEP: 80.230-140 — Bairro Rebougas — Curitiba/PR, por meio da
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA - ESPP E CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS
CAETANO MUNHOZ DA ROCHA — CFRH, com sede na Rua Dr. Dante Romano, n°® 120 — Bairro
Taruma — CEP 82.821-016 — Curitiba/PR, torna publico o Edital de Credenciamento de Docentes
para o CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL- TSB, nas seguintes Regionais de Saude: 05°RS
Guarapuava, municipio LARANJEIRAS DO SUL, 20°RS Toledo, municipio GUAIRA.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Credenciamento de Docentes para o Curso Técnico em Saude Bucal do Centro
Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da Rocha (CFRH) sera regido por este Edital,
cuja publicidade se dara no enderego eletrénico da ESPP/CFRH www.escoladesaude.pr.gov.br

Art. 2°. O presente edital tem por objetivo selecionar docentes para ministrar aulas tedricas e
praticas para o Curso Técnico em Saude Bucal, conforme a matriz curricular no ANEXO |, nas
seguintes Regionais de Saude: 05?RS Guarapuava, municipio: LARANJEIRAS DO SUL (01
turma); 20°RS Toledo, municipio: GUAIRA (01 turma).

Art. 3°. Serdo selecionados inicialmente 06 docentes para cada turma do curso, os demais
classificados irdo compor o cadastro reserva e poderdo ou ndo ser convocados, conforme a
necessidade;

Art. 4°. O Curso Técnico em Saude Bucal possui carga horaria total de 1.300 horas e € dividido
em trés modulos, sendo 776 horas/aulas tedricas presenciais, 424 horas/aulas praticas
presenciais e 100 horas de estagios supervisionados. O curso sera realizado no periodo noturno,
das 19:00 as 22:45 horas.

§ 1. O docente ira receber R$ 50,00 por hora/aula (bruto), pagos mensalmente, sendo a ultima
parcela vinculado a entrega de todos os diarios de classe preenchidos corretamente, assinados e
entregues na sede do CFRH.

§ 2. O docente servidor publico estadual caso as aulas sejam ministradas no horario de trabalho,
recebera 50% do valor da hora/aula, ou seja, R$ 25,00 (bruto), conforme estabelecido no Anexo
do Decreto Estadual n° 7.462, de 04 marco de 2013.


http://www.escoladesaude.pr.gov.br/
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§ 3. Os docentes serao distribuidos entre todas as disciplinas tedéricas e praticas do curso, de
acordo com as suas disponibilidades de horarios/ dias, em reunido com o(a) docente de referéncia
selecionado(a) para cada turma.

§ 4. Os docentes supervisores de estagio serdo selecionados em outro edital a ser publicado
durante o desenvolvimento do curso, com a possibilidade de inscrigdo dos mesmos docentes das
demais disciplinas.

Art. 5°. A convocacao para atuar como docente na ESPP-CFRH nado configura vinculo
empregaticio, sendo o profissional remunerado por meio de Recibo de Pagamento de Auténomo
(RPA), obedecendo a remuneragdo do valor de hora-aula pela maior titulagdo, conforme
estabelecido no Anexo do Decreto Estadual n° 7.462, de 04 margo de 2013.

Art. 6°. A funcdo contemplada nesse edital estd em conformidade com o Decreto Estadual n°
7.462, de 04 de marcgo de 2013 que, em seu art. 5°, que considera o docente como o responsavel
pela condugdo do processo de ensino-aprendizagem de disciplinas, ministrando aulas na
modalidade presencial.

Art. 7°. O processo de credenciamento e selecdo sera conduzido por uma Comissao
Organizadora designada pela Diregdo da ESPP/CFRH.

Art. 8°. O processo de credenciamento se dara pelas seguintes etapas:
Credenciamento;

Analise dos curriculos e documentacéo;

Resultado preliminar;

Analise da documentacgao pelo setor administrativo da ESPP/CFRH;
Resultado final e convocacéo;

Capacitacao pedagogica.

DAS INSCRIGOES

Art. 9°. O credenciamento de docentes para o Curso Técnico em Saude Bucal sera aberto a partir
da data de publicagao deste edital e se estendera até o dia 28 de novembro de 2025.

Art. 10°. Para realizar o credenciamento, o(a) candidato devera preencher o formulario eletronico
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES - CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL
ESPP-CFRH, disponivel no endereco eletrénico: https://sga.escoladesaude.pr.gov.br/f/IfoZc73k

Art. 11° No momento do credenciamento serdo solicitados os seguintes documentos, os quais
deverao ser anexados na inscri¢ao:

l. (*) Cépia LEGIVEL do Registro Geral, com data da expedicdo (FRENTE E VERSO);

Il. (*) Cépia LEGIVEL do CPF;

l1l. (*) Cépia LEGIVEL do Diploma de Graduagdo (FRENTE E VERSO);

IV. (*) Cépia LEGIVEL do CRO;

V. (*) Cépia LEGIVEL da Certiddo de nascimento ou casamento;

VI. Cépia LEGIVEL do Certificado de Pés-graduagédo Lato sensu — especializagdo ou residéncia
(FRENTE e VERSO - se houver);
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VIl. Cépia LEGIVEL do Diploma de Pés-graduacéo Stricto sensu — Mestrado (FRENTE e VERSO
- se houver);

VIII. Cépia LEGIVEL do Diploma de Pdés-graduacdo Stricto sensu — Doutorado (FRENTE e
VERSO - se houver);

IX. Cépia LEGIVEL do certificado de Atualizagéo e/ou Aperfeicoamento (se houver);

X. Comprovante LEGIVEL de Capacitagdo Pedagdgica ofertada pelo CFRH, presencial ou EAD
(se houver);

XI. Comprovante LEGIVEL da experiéncia na docéncia em cursos de formacdo de trabalhadores
de nivel médio no &mbito do SUS ou privado, e/ou docéncia em cursos de graduagao ou pos-
graduacao (se houver);

XIl. Link de acesso ao Curriculo Lattes (se houver);

XIll. (*) Carta de liberagdo do gestor caso seja servidor publico municipal, estadual ou federal
(ANEXO II);

XIV. Comprovante da experiéncia profissional na area técnica e/ou da gestdo em Saude, no
ambito do SUS ou privado.

XV. (*)Cépia LEGIVEL do Titulo de Eleitor;

XVI. (*)Cépia LEGIVEL do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

XVII. (*)Cépia LEGIVEL do comprovante de endereco atualizado;

XVIII. (*)Comprovante de PIS/PASEP;

(*) Documentacgao obrigatdria.

§ 1°. Os documentos poderao ser anexados SOMENTE no formato PDF e os documentos com
copia frente e verso deverdo ser anexados SOMENTE em um anico arquivo (sem cortes), por
motivo de seguranca.

§ 2°. SO serao homologadas as inscricdbes que finalizarem o preenchimento completo do
formulario de inscri¢cao eletrénico e com todos os documentos obrigatérios anexados.

§ 3°. As informacgdes prestadas no formulario eletrbnico sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a).

§ 4°. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo do (a)s candidato(a)s.

DO PERFIL DOS CANDIDATOS
Art. 12°. O(a) candidato(a) devera preencher os requisitos gerais, sao eles:
I. Atuagao no servigo de saude municipal, estadual, federal ou privado, na area de Saude Bucal;

Il. Possuir formagéo de nivel superior em Odontologia, de preferéncia com atuagéo técnica ou na
gestao dos servigos de saude no Sistema Unico de Saude (SUS) ou privado;

1. E imprescindivel que o(a) candidato(a) tenha disponibilidade no periodo noturno, durante todo
o desenvolvimento do curso;

IV. Os docentes irdo ministrar as aulas teéricas e praticas durante todo o curso; Deverao também
manter os registros atualizados no sistema RETSUS, como condi¢cdo para o recebimento dos
pagamentos mensais;

V. Se comprometer em ministrar as aulas de acordo com os principios da metodologia
preconizada pelo CFRH,;
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VI. Ter disponibilidade para participar da Orientagcdo Pedagdgica-Administrativa antes do
inicio do curso. A data e local serao informados na convocacao do docente;

VII. Ter avaliagao satisfatéria como docente em outros cursos ofertados pela ESPP- CFRH.

Em casos de avaliagao insatisfatéria como docente anteriormente, a inscricdo do(a) candidato(a)
podera ser excluida;

DA SELEGAO

Art. 13°. O processo de selecao é de carater classificatorio, a partir de pontuacédo da analise de
curriculo, segundo os critérios descritos a seguir:

Critérios Pontos
Atribuidos
Experiéncia na docéncia em cursos de formacado de trabalhadores de nivel | 1,0 por ano
médio no dmbito do SUS, ou privado, e/ou docéncia em cursos de graduagao | (maximo de
ou pos-graduacao; 2,0 pontos)
Experiéncia profissional na area técnica e/ou da gestdo em Saude, no dmbito | 1,0 por ano
do SUS ou privado; (maximo de
2,0 pontos)
Curso de Atualizacdo ou Aperfeicoamento na area da Odontologia (apenas 1 0,5
curso para pontuagao);
Curso de Pés-graduacgéao (Especializagédo ou Residéncia) em qualquer area da 1,0
Odontologia, Saude Coletiva ou Educacao (apenas 1 curso para pontuagao);
Mestrado em qualquer area (apenas 1 curso para pontuagao); 1,5
Doutorado em qualquer area (apenas 1 curso para pontuagao); 2,5
Capacitacado pedagogica ofertada pelo CFRH, presencial ou EAD (apenas 1 0,5
considerada para pontuacao).
Avaliacao considerada insatisfatéria em outros cursos ESPP/CFRH poderao Até -10
excluir o(a) candidato(a) do processo seletivo; Pontuagdo calculada pela pontos
ESPP/CFRH. (Até menos
10 pontos)
Total (maximo de pontos) 10,0

Art.14°. O corte de classificagao para fins de sele¢édo sera pontuagao igual ou maior de 3,0 (trés)
pontos. No resultado final somente serdo publicados os nomes dos(as) candidatos(as) com escore
igual ou acima dessa pontuacéo.

Art. 15°. Na ocorréncia de empate serdo adotados como critérios de desempate:
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Ter idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricao neste edital, conforme o Art.27,
paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

Maior tempo de experiéncia (anos e meses) comprovado na area técnica e/ou da gestdo em
Saude Bucal, no ambito do SUS ou privado;

Ter idade mais elevada, excetuando-se o critério definido no item |.

DO RESULTADO PRELIMINAR
Art. 16°. O resultado preliminar dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera publicado no enderego

eletrébnico www.escoladesaude.pr.gov.br, na data estabelecida conforme o calendario do Art. 18,
do presente edital.

DOS RECURSOS

Art. 17°. Os recursos das inscricdes e do resultado preliminar deverdo ser requeridos
exclusivamente via e-mail: espp-recursos@sesa.pr.gov.br, no periodo de 09 a 10 de dezembro
de 2025. Nao serao considerados recursos solicitados por outros meios de comunicagéo.

DO RESULTADO FINAL

Art. 18°. O resultado final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera publicado no endereco
eletrénico www.escoladesaude.pr.gov.br, no dia 06 de junho de 2024, na aba “Editais” ap6s as 17
horas.

DO CALENDARIO

Art. 19°. Este Edital e suas referidas etapas seguem o calendario a seguir:

ETAPAS DATAS
Credenciamento/cadastro de candidatos(as) 13/10 a 28/11/2025

Analise dos curriculos e documentagao 01/12 a 05/12/2025
Resultado preliminar 08/12/2025

Recursos do resultado preliminar 09/12 a 10/12

Publicacdo resultado final apés recursos 12/12/2025

(*) Orientacao pedagogica-administrativa * Data a definir

Previsao de inicio das aulas Margo de 2026* Data a definir

(*) Ao profissional convocado torna-se obrigatério ter concluido o Curso Introdugéo as
Metodologias Ativas, anteriormente a data do encontro pedagégico-administrativo, por meio
virtual, conforme descrito Art. 20 - § 5°.

(**) Sujeito a alteragdes.

Paragrafo unico. O cronograma podera sofrer alteragbes no decorrer do processo seletivo, as
quais serao publicadas no site: www.escoladesaude.pr.gov.br

DA CONVOCAGAO
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Art. 20°. Os(as) candidatos(as) seréo convocados seguindo a ordem de classificagao.

Art. 21°. A convocacgao se dara via e-mail, conforme dados disponibilizados no formulario de
credenciamento.

§1°. O(a) candidato(a) devera responder o recebimento do e-mail de convocagdo em um prazo de
48 horas.

§2°. A nao manifestagao do(a) candidato(a) implicara em desclassificagao e chamamento do(a)
proximo(a) candidato(a).

§3°. O(a) candidato(a) que aceitar tem o prazo de 1 (uma) semana para enviar a complementacao
da documentagao necessaria para os pedidos de empenho de pagamento.

§4°. Ao profissional convocado torna-se obrigatéria a participagdo da orientagdo pedagdgica-
administrativa.

§5°. Ao profissional convocado torna-se obrigatério ter concluido o Curso Introdugéo as
Metodologias Ativas, anteriormente a data do encontro pedagdgico-administrativo, por meio
virtual. http://pr.avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=219

§6°. Ao profissional convocado € obrigatério anexar a documentagao solicitada pelo setor
administrativo da ESPP-CFRH COMPLETA e ATUALIZADA no cadastro no sistema académico
RETSUS, para fins de pagamento, conforme orientagao da equipe da ESPP-CFRH.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22°. O credenciamento é condigdo necessdaria, mas nao suficiente nem exclusiva, para o(a)
profissional ser selecionado(a) a atuar nas agoées da ESPP-CFRH.

Paragrafo unico. Em caso de insuficiéncia de candidatos ao credenciamento conforme os
requisitos deste edital ou afastamento temporario do candidato selecionado, a equipe técnica-
pedagogica do CFRH podera realizar medidas para suprir o défict de docentes em carater de
urgéncia, conforme autorizagao da Dire¢ao da ESPP-CFRH.

Art. 23°. A ESPP-CFRH podera adiar, revogar ou anular a selecao, na forma da lei, sem que caiba
aos(as) candidatos(as) a(s) vaga(s) de docentes qualquer direito de reembolso, indenizagdo ou
compensacao.

Art.24°, O(a) docente convocado(a), que nao realizar as atividades técnica-administrativa-
pedagdgica conforme o plano do curso, ndo cumprir as normas estabelecidas no Regimento
Escolar e ndo seguir a metodologia preconizada pelo CFRH, ou for avaliado(a) como insatisfatorio
pela equipe técnica-pedagoégica do CFRH, podera ser desligado(a) a qualquer momento do curso.

Art.25°. A ESPP-CFRH, objetivando a garantia da qualidade da formacédo técnico
profissionalizante de seus alunos, realizara o acompanhamento e avaliacdo da prestacdo deste
servigo durante todo o curso.
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Art.26°. O(a) candidato(a) estara se cadastrando para as disciplinas do curso de maneira geral, a
distribuicdo das mesmas entre os docentes sera realizada pelo(a) docente de referéncia em
reunides oportunas.

Art.27°. Os(as) docentes selecionados(as) serdo _responsaveis pela elaboracdo dos conteudos
atualizados e pelo planejamento das aulas de suas respectivas disciplinas, tendo como apoio o
material didatico fornecido pela ESPP/CFRH (apostilas).

Art. 28°. Os casos omissos serao resolvidos pela Dire¢ao da ESPP-CFRH.

Art. 29°. Os termos desse edital entram em vigor a partir da data de publicagéao.

Curitiba, 13 de outubro de 2025

Kl DA~
.,A_)‘:;f(xf.ﬂ;x K},U;/,Uéﬁ/; Do
Solar/;ige Rothbarth Bara
Diretora ESPP/CFRH
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ANEXO |
MATRIZ CURRICULAR
TSB
MODULO | - AREA BASICA DE SAUDE
BLOCO TEMATICO DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | ESTAGIO | TOTAL
INTRODUGAO A SAUDE COLETIVA 40 0 0 40
PROMOGAO DA SAUDE BUCAL 36 4 0 40
FUNDAMENTOS |INTRODUGAO AO FUNCIONAMENTO DO CORPO HUMANO 36 4 0 40
DA SAUDE NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS 12 08 0 20
INFORMATICA BASICA 0 20 0 20
METODOLOGIA CIENTIFICA 08 08 0 16
CARGA HORARIA DO MODULO || 132 44 0 176
MODULO Il - AREA BASICA DE SAUDE BUCAL
BLOCO TEMATICO DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | ESTAGIO | TOTAL
SAUDE BUCAL COLETIVA | 52 0 0 52
SA%%%CDEC?ESSCA FUNDAMEI~\ITOS DA SAUDE BUCAL | 56 0 0 56
BUCAL | PREVENGCAO E CONTROLE DAS DOENCAS BUCAIS | 64 20 0 84
EDUCAGCAO EM SAUDE BUCAL | 40 8 0 48
ETICA APLICADA A ODONTOLOGIA 20 0 0 20
PSICOLOGIA APLICADA A ODONTOLOGIA 20 0 0 20
PROCESSO DE BIOSSEGURANCA E SEC?URANQA DO PACIENTE | 40 20 0 60
TRABALHO EM | RADIOLOGIA ODONTOLOGICA | *** 16 16 0 32
SAUDE BUCAL ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 56 0 0 56
PRATICA PROFISSIONAL EM SAUDE BUCAL | 0 40 0 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO | 0 0 60 60
CARGA HORARIA DO MODULO Il | 364 104 60 528
MODULO il - AREA ESPECIFICA DE SAUDE BUCAL
BLOCO TEMATICO DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | ESTAGIO | TOTAL
SAUDE BUCAL COLETIVA II 48 20 0 68
PROCESSO FUNDAMENTOS DA SAUDE BUCAL II 40 0 0 40
SAUDE DOENGCA -
BUCAL Il PREVENGAO E CONTROLE DAS DOENGAS BUCAIS I 28 40 0 68
EDUCAGAQ EM SAUDE BUCAL Il 60 20 0 80
PROJETOS | 20 0 0 20
PROJETOS II 20 20 0 40
BIOSSEGURANGCA E SEGURANGA DO PACIENTE Il 12 08 0 20
PROCESSO DE [0 A0l 0GIA ODONTOLOGICA Il E FOTOGRAFIA
TRABALHO EM | S oS o) 12 28 0 40
SAUDE BUCAL I
PROJETOS llI 20 20 0 40
PRATICA PROFISSIONAL EM SAUDE BUCAL Il 20 120 0 140
ESTAGIO SUPERVISIONADO II 0 0 40 40
CARGA HORARIA DO MODULO Iil| 280 276 40 596
TOTAL DA HABILITAGAO T+P+E=1.300 1.300
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ANEXO Il

MODELO DA CARTA DE LIBERACAO PARA O GESTOR MUNICIPAL OU ESTADUAL

LOGO INSTITUCIONAL

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins QUE.......ccccooiiiiiiiiiiccceee , lotado(a)
NO(A).ceee ettt , esta liberado(a) para exercer as atividades como docente no
Curso Técnico em Saude Bucal, do Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da
Rocha — na ........ a8 Regional de Saude .................. , com previsdo de inicio no més de margo de

2026 e duracao de até 02 anos, conforme os artigos descritos no Edital n® 29/2025, caso seja
selecionado(a).

Por ser verdade, firmo o presente.

........................ y oerr. de ... de 2025.
Nome completo do Gestor
Funcao
Assinatura
Carimbo
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ANEXO 1lI

NUMERO DE VAGAS DE DOCENTES POR REGIONAL DE SAUDE/MUNICIPIO

QUADRO 1: NUMERO DE VAGAS DE DOCENTES POR REGIONAL DE SAUDE/MUNICIPIO

REGIONAL AULAS , NUMERO DE

DE SAUDE TEORICAS/ PRATICAS DOCENTES POR
MUNICIPIO MUNICIPIO*

052 RS- GUARAPUAVA LARANJEIRAS DO SUL 06

202 RS- TOLEDO GUAIRA 06

TOTAL: 12

10



