PARANA ),O_)./),'..

GOVERNO DO ESTADO Escola de Saude Publica

Secretaria da Saude Centro Formador de Recursos Humanos

EDITAL N° 06/13 - ESPP/SESA

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO PARA FORMAGAO DE
GESTORES E EQUIPES GESTORAS DO SUS

A Secretaria de Estado da Saude por meio da Escola de Sadde Publica do Parana (ESPP), com apoio da Secretaria de
Gestéo do Trabalho e da Educagdo na Satde (SGTES) do Ministério da Saude, torna publica a abertura das inscricdes
e as normas que regerdo o processo seletivo classificatdrio para ingresso no Curso de Especializagdo para Formagao
de Gestores e Equipes Gestoras do Sistema Unico de Satide (SUS).

1 DO OBJETIVO DO CURSO

O curso tem como objetivo final fortalecer as préaticas de gestdo no SUS nos niveis regionais e municipais por meio
da formacéo e qualificacdo de gestores e equipes gestoras, na perspectiva da implantagdo das Redes de Atencéo a
Saulde.

2 DO PUBLICO ALVO
Gestores e profissionais das equipes gestoras do SUS das Secretarias Municipais de Salde, das Regionais de Saude e
do nivel central da SESA.

3 DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 O Curso de Especializagdo para Formacdo de Gestores e Equipes Gestoras do SUS sera oferecido pela
ESPP/SESA para as quatro Macrorregifes do Estado, a saber: Macro Leste (Curitiba, Ponta Grossa e Guarapuava);
Macro Norte (Londrina); Macro Noroeste (Maringd) e Macro Oeste (Cascavel).

3.2 O Curso terd modalidade presencial com duragdo de 15 meses e carga horéria total de 400 horas/aula. Destas,
80% serdo em atividades presenciais (320 h/aula) e 20% serdo de momentos em campo (80h/a).

3.3 As atividades presenciais do curso ocorrerdo no municipio sede do Curso escolhido pelo especializando no
momento da inscricdo pela internet. As atividades de campo serdo autodirigidas e desenvolvidas em diferentes
cenarios de aprendizagem, como instancias colegiadas de gestdo, comissdes, servicos de sadde, territorios, entre
outros.

3.4 Os encontros presenciais serdo quinzenais com 16 horas de duracdo (6%F/T e N e Sab/M e T) durante 15 meses.
3.5 O Curso prevé a realizagdo de web e videoconferéncias tematicas ao longo de seu desenvolvimento como parte
integrante do processo de formacéo. A freqiiéncia sera controlada da mesma forma que os encontros presenciais.

3.6 A frequéncia para aprovacéo e obtencdo do titulo de especialista sera, no minimo, de 75% em cada méodulo.

3.7 O curso ndo cobre despesas com deslocamentos, hospedagem e alimentacdo durante as atividades presenciais. E
autodirigidas. Portanto, estas deverdo ser assumidas pelos profissionais-alunos.

3.8 Os documentos dos candidatos ndo classificados ficardo disponiveis por um prazo de 90 dias na sede da ESPP.
Ap0s este prazo 0s mesmos serdo incinerados.

3.9 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo do Curso.

4 DAS VAGAS

4.1 Serdo ofertadas 222 vagas, a saber:
» 22 vagas para as Regionais de Salde
» 198 vagas para as Secretarias Municipais de Satde
» 2 vagas para o nivel central da SESA.

4.2 Serdo ofertadas 37 vagas para Londrina (Macrorregido Norte), 37 para Maringa (Macro Noroeste), 37 para
Cascavel (Macro Oeste), 37 para Curitiba (Macro Leste), 37 para Ponta Grossa (Macro Leste) e 37 para Guarapuava
(Macro Leste).

4.3 Dos candidatos classificados, os que obtiverem as melhores notas no processo seletivo serdo convocados a efetuar
matricula de acordo com a data estipulada no Edital. Em caso de desisténcia no ato da matricula, serdo chamados os
classificados subsequentes.

4.4 Caso ndo ocorra o preenchimento das vagas propostas para cada sede, estas serdo remanejadas obedecendo a
classificacéo geral, ndo importando a sede.

5 DAS INSCRICOES



A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital.
Inscri¢do, matricula e curso sdo gratuitos.

5.1 Do periodo de inscrigéo:
As inscrigdes para o processo seletivo estardo abertas no periodo de 19/06/2013 a 05/07/2013.

5.2 Do Processo de Inscricéo

5.2.1 A inscricdo para o processo seletivo sera realizada somente pela internet, no link de inscricdo do aluno,
disponivel no enderego eletronico: http://www.escoladesaude.pr.gov.br/

5.2.2 O formulério eletrdnico devera ser preenchido integralmente e enviado on line. Além disso, este formulario
deve ser enviado ao endere¢o da ESPP com os documentos exigidos conforme as orientagdes do item 5.3 deste
Edital.

5.3 Da Documentac&o

A homologacdo do pedido de inscricdo do candidato estd condicionada a apresentacdo de todos os documentos
abaixo enumerados, os quais deverdo ser entregues pessoalmente, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 18 horas,
na sede da ESPP, ou enviados via SEDEX (valendo a data da postagem) até 09/07/2013, para o seguinte endereco:

CURSO DE ESPECIALIZACAO PARA FORMAGCAO DE GESTORES E EQUIPES GESTORAS DO SUS

Escola de Saude Publica do Parana.
Rua José Verissimo, Travessa F s/n - Bairro Taruma
Curitiba-PR
CEP: 82.820-000.

5.3.1 Documentos obrigatérios para inscri¢do:

a) Comprovante de inscri¢do on line, gerado pelo sistema no ato da inscrigéo.

b) Duas fotografias 3 x 4 recentes.

c) Copia autenticada do diploma de graduagdo devidamente reconhecida pelo MEC ou revalidado no Brasil.

d) Cédpia autenticada do registro do Conselho Profissional de sua area. (ndo se trata do comprovante de pagamento de
anuidade).

e) Copia da Carteira de Identidade, CPF e Titulo de Eleitor.

f) Copia de certiddo de casamento caso tenha alteracéo de nome.

g) Copia de comprovacao de tempo de servigo no municipio, regional ou nivel central.

h) Ter cumprido o periodo probatério.

i) Ser contratado no servico como cargo de nivel superior.

j) Carta de Indicacdo Institucional para realizacdo do curso assinada pelo gestor municipal ou estadual de salde
comprovando a condicdo de exercicio de atividades como gestor ou equipe gestora (chefia de departamento, divisdo,
etc), em papel timbrado da instituicdo de origem, conforme modelo em anexo.

k) Carta de Intencdo do candidato com o curso, maximo de duas péginas, contendo: 1) motivacdo para o curso; 2)
experiéncia pregressa com a gestdo do SUS; 3) como pretende aplicar os conhecimentos adquiridos durante o curso;
4) que tema pretende desenvolver no Trabalho de Concluséo do Curso;

1) Curriculum Vitae resumido com comprovantes, contemplando as informagdes para a avaliagdo dos critérios do
item 5 deste Edital.

m) Termo de compromisso do profissional-aluno devidamente assinado, conforme modelo em anexo.

5.3.1.1 Candidato estrangeiro

a) copia do RG, CPF, Titulo de Eleitor e do passaporte.

b) cépia do Diploma de graduacéo e histdrico escolar completo com vistos consulares brasileiros e traducdo feita por
tradutor publico juramentado no Brasil.

6 DO PROCESSO SELETIVO:
O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas obrigatdrias e eliminatorias:
a) Andlise da documentago;

b) Anélise da Carta de Intencdo do Candidato, e
c) Andlise do Curriculum Vitae.

7 CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS:
a) Sera considerado aprovado na analise da documentacéo, o candidato que apresentar toda a documentacdo exigida
no tempo determinado neste Edital;

b) Sera considerado aprovado na analise da Carta de Intencdo, o candidato que obtiver pontuacdo minima 7,0 (sete)
considerando:

»  Clareza do texto,

»  coeréncia interna do texto apresentado,
»  viabilidade dos propésitos e,

»  consisténcia dos argumentos.



http://www.escoladesaude.pr.gov.br/

c) Sera considerado aprovado na analise do Curriculum Vitae, o candidato que obtiver pontuagdo minima 7,0 (sete)
que comprove:
»  Experiéncia em gestdo de servigos (tempo e tipo de gestdo - local, regional, intermediaria ou central).
»  Tempo de atuacdo em servigo publico, sendo:
De 3 anos e 1 dia até 10 anos - 2 pontos
De 10 anos e 1 dia até 15 anos - 3 pontos
De 15 anos e 1 dia até 20 anos - 5 pontos
De 20 anos e 1 dia até 25 anos - 4 pontos
De 25 anos e 1 dia a mais - 1 ponto
»  Tempo de conclusdo da graduacdo:
De 1 ano e 1 dia até 5 anos - 2 pontos
De 5 anos e 1 dia até 10 anos - 4 pontos
De 10 anos e 1 dia até 15 anos - 5 pontos
De 15 anos e 1 dia até 20 anos - 4 pontos
De 20 anos e 1 dia até 25 anos - 3 pontos
Mais de 25 anos - 1 ponto

d) Do resultado das etapas b e ¢ sera extraida uma média final obtida pelo candidato.

e) A media final minima para a aprovagdo no processo seletivo serd 7,0 (sete). O candidato podera ser aprovado, mas
n&o selecionado.

e) Em caso de empate na classificacdo final, sera dada prioridade ao candidato que:
1. Seja funcionério de carreira.

2. Esteja no exercicio de cargo de gestdo em qualquer dos niveis abrangidos pelo curso.
3. Tenha menos idade.

8 DA COMISSAO EXAMINADORA
A comissdo examinadora que realizara o processo seletivo dos candidatos serd composta por trés membros indicados
pela ESPP e dois membros indicados pelo COSEMS Parand, designados pelas respectivas diregdes.

9 DOS RESULTADOS
A classificacdo final dos candidatos seré divulgada em ordem alfabética no site da Escola de Saude Publica do Parand

10 DO CALENDARIO

ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 19/06/2013 a 05/07/2013
Prazo para postagem/entrega de documentagao 05/07/2013
Processo seletivo 08/07/2013 a 10/07/2013
Resultado classificatorio 11/07/2013
Recursos 11 e 12/07/2013
Resultado Final 12/07/2013
Matricula 15/07/2013 e 17/07/2013
Chamada para vagas remanescentes 18/07/2013
Matriculas das vagas remanescentes 19/07/2013 a 22/07/2013
Inicio das aulas 26 e 27/07/2013

11 DOS RECURSOS
Os recursos deverdo ser encaminhados a Dire¢do da ESPP, entregues endereco do item 5.3, ou enviado via sedex até
as 12 horas (horério oficial de Brasilia) do dia 12/07/2013.

12 MATRICULA:

A matricula sera feita respeitando-se os limites das vagas oferecidas pelo Curso. Os candidatos aprovados deverdo
efetua-la nos dias especificados no item 10, no site da Escola de Salde Publica do Parana, acesso no
http://www.escoladesaude.pr.gov.br/.

Célia Regina Rodrigues Gil
Diretora da Escola de Saude Publica do Parana



http://www.escoladesaude.pr.gov.br/

ANEXO 1

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , RG n° ,

CPF n° , declaro que frequentarei integralmente o Curso de Especializagdo para Formagdo de

Gestores e Equipes Gestoras do SUS. Declaro, ainda, que se houver desisténcia de minha parte, por qualquer razéo,
exceto por motivos de forca maior apreciados pela coordenacéo do curso, comprometo-me a ressarcir para a Escola
de Salde Publica do Parana, o valor integral de R$ 5.000,00, referente ao custo/aluno deste curso investido pelo

Ministério da Saiide em minha formag&o profissional.

. de de 2013.

Assinatura do candidato



Anexo 2

MODELO DE CARTA DE INDICAGAO INSTITUCIONAL

Venho pelo presente, indicar o(a) candidato(a) (nome)

RG:

que desempenha a funclo/atividade de Gestdo do SUS (especificar) nesta Secretaria/Regional

para participar do Curso de Especializacdo para Formagdo de Gestores e Equipes Gestoras do SUS, ofertado pela
Escola de Salde Publica do Parand/SESA. Informo estar ciente de que se trata de um curso em nivel de
especializacédo, cujo processo de certificagdo dependera de aproveitamento académico demonstrado pelo profissional
- aluno. Expresso neste ato meu compromisso em liberar o candidato, a fim de viabilizar a sua participacdo nos
momentos presenciais do curso e apoia-lo na realizagéo das atividades necessarias.

Sendo s6 no momento, assino o presente documento.

Local, data, assinatura e carimbo do gestor
(Obs: O documento deve ser em papel timbrado)



