PROJETO DE APOIO E QUALIFICACAO DOS MUNICIPIOS PARA O PROCESSO DE
CONSTRUGAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO SUS

Local: Auditério do PDE, Av. Brasil s/n (anexo a Faculdade de Filosofia)
Data: 10/05/2017
Carga Horaria: 12 horas

Numero de participantes: 80

Publico Alvo:

municipal de saude, coordenador

coordenador da vigilancia epidemiolégica, coordenador da visa

Coordenacdao deste evento: 192 Regional de Saude e Apoiadores do COSEMS

Coordenador 1

Nome Mariana Helena Sales
Orgéo de Origem SESA
Unidade 192 regional de saude
Cargo Chefia dvags
Email
Coordenador 2
Nome Maria Emilia Biato
Orgéo de Origem SESA
Unidade 192 regional de saude
Cargo Chefia SCAERA
Email Scaeral9rs@sesa.pr.gov.br
Coordenador 3
Nome Valeria Bizarro
Orgéo de Origem SESA
Unidade 192 regional de saude
Cargo Chefia SCRACA
Email Scracal9rs@sesa.pr.gov.br
Coordenador 4
Nome Luciano Aparecido Coelli de Souza

Orgao de Origem

SESA

Unidade

192 regional de saude

Cargo Técnico em Saude
Email

Coordenador 5
Nome Antonio Henrique Mariano

Orgéo de Origem

SESA

Unidade

192 regional de saude

Cargo

Técnico em Saude

Email

da Atencdo primaria,




Coordenador 6

Nome

Edson Pereira dos Santos

Orgéo de Origem

SESA

Unidade

192 regional de saude

Cargo Coordenador de Endemias

Email edsonpsantos@sesa.pr.gov.br
Coordenador 7

Nome Jose Antonio Zarate Elias

Orgao de Origem

SESA

Unidade

192 regional de saude

Cargo Farmacéutico
Email

Coordenador 8
Nome Silvia Souza Assis Juliano

Orgao de Origem

SESA

Unidade

192 regional de saude

Cargo Chefe da SCAPS
Email

Coordenador 9
Nome Lilian Claro Caetano
Orgéo de Origem SESA
Unidade 192 regional de saude
Cargo Dentista
Email

Coordenador 10
Nome Ronaldo Trevisan
Orgéo de Origem SESA
Unidade 192 regional de saude
Cargo DVVGS
Email

Apoiador 1
Nome Wagner Mancuso Faria
Orgéo de Origem SESA
Unidade COSEMS
Cargo Apoiador
Email wagnermancusofaria@gmail.com
Apoiador 2

Nome Rodrigo Luppi
Orgéao de Origem SESA
Unidade COSEMS
Cargo Apoiador
Email rodrigo.cosems@gmail.com




Responsabilidades das Regionais de Saude

1. Planejamento e execucao da Oficina, em parceria com o COSEMS/APOIADORES.
2. Realizacao de convite as Secretarias Municipais de Saude para a Oficina.

3. Providéncias administrativas quanto: ao local do evento e coffe ), equipamentos
multimidia, lista de presenca e outros.

Objetivos:
1) Sensibilizar para o desenvolvimento do processo de planejamento, e monitoramento
e avaliacdo que dele resultam;

2) Sensibilizar a equipe municipal para reconhecer boas praticas ja existentes que
contribuam para o processo de planejamento, monitoramento e avaliacao;

3) Transmitir informagfes e possibilitar a compreensédo dos instrumentos basicos de
planejamento na area governamental e no Sistema Unico de Salde, a sua
importancia no processo de planejamento e seu inter-relacionamento;

4) Inicializar atividades reflexivas e préticas para a constru¢do do Plano Municipal de
Saude e Programacédo Anual de Saude.

Resultados Esperados:

Capacitar 100% dos técnicos municipais da 192 Regional de Saude para a elaboracao
dos Planos Municipais de Saude 2018-2021 e das Programacdes Anuais de Saude
2018.

Etapa Preliminar na Regional:

1. Definir Grupo de Trabalho Regional para organizar o processo.

2. Levantamento de informacgdes sobre a situagdo dos instrumentos de gestdo e
conferéncias dos municipios.

3. Participacdo de todas as secOes e divisbes da RS/SESA e apoiadores do
COSEMS na Oficina interna.

4. Reunido interna para alinhamento de assuntos a serem apresentados da
oficina.

Metodologia
A Oficina sera desenvolvida durante 12 horas.

1° Dia
1°. Momento:

e Abertura da oficina com apresentacdo dos objetivos e resultados esperados.
Alinhando informacdes e possibilitando a compreensao dos instrumentos basicos
de planejamento na area governamental e no Sistema Unico de Salde, a sua
importancia no processo de planejamento e seu inter-relacionamento.

e Roda de Conversa(divisdo em grupos, para leitura do texto base sobre
Planejamento e reconhecer os instrumentos de Planejamento Orcamentério de
Governo e do SUS. (Manual do (a) Gestor (a) Municipal do SUS — Dialogos do
cotidiano, pag. 38 a 50)



Responder as questdes disparadoras:

1.
2.
3.

4,
5

Tenho feito planejamento? De qué?

Com guem tenho feito planejamento? Como tenho feito?

Conheco os instrumentos de planejamento de governo e do SUS? Quais sdo e
para que servem os instrumentos?

Apresentacao dos produtos dos grupos em plenéria.

Consolidacdo da Roda de Conversa — nivelamento conceitual.

2°. Momento: Orientacdes dos coordenadores para a constru¢do dos Instrumentos de
Planejamento.

Roda de conversa com explanagédo dos itens do chek list, dividido e orientado

pelos coordenadores das divisbes da regional, permeando as diretrizes o Plano
Nacional e Estadual de saude.

3° Momento

Disperséo (30 dias)

Produto:

Necessidade de saude, ouvir a comunidade;

Levantar propostas de governo na area de salude para a gestao atual;
Realizar assembléia com conselho se necessario;

Elencar os problemas e prioridades dos municipios, definidas juntamente
com a equipe.

O O O O

2° Encontro

4° Momento

1) Entrega do PMS de acordo com Portaria 2135/2013, ligando com
momentos anteriores.

2) Discutir a constru¢cdo da PAS/2018, utilizando modelo construido na
Oficina do RAG/RDQA - 2017. Deixar claro a Programacao Financeira.

Avaliacdo da Oficina: Em uma palavra expressar o significado desta Oficina para voceé.



OFICINA DE APOIO E QUALIFICACAO DOS MUNICIPIOS PARA O PROCESSO DE
CONSTRUCAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO SUS

Dia: 10/05/2017
Horario: 8:30 as 17:00

Local: Auditério do PDE, Av. Brasil s/n (anexo a Faculdade de Filosofia)
Av. Getllio Vargas, 981 - Centro, Jacarezinho - PR,

Programacéo
Data Horéario Atividade
08h30 Coffe
09h00 o
Abertura da oficina
09h15 o
Atividade: momento 1
10/05/17 12h00 13h15|  Almoco
13h30 Atividade: momento 2
16h30 Orientac6es do momento 3
17h00 Término da oficina
Data Horéario Atividade
08h30 Coffe
09h00 Entrega do PMS
06/07/17 _
09h15 Discusséao para construcdo da PAS
11h30 Termino da oficina

Compromisso: avaliacdo de processo
Manter vivo o processo: avaliagcdo/monitoramento/replanejamento



